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УТВЕРЖДЕНЫ
приказом директора АНО «Фортуна»

от 23.08.2026 № 4-ОД

ПРАВИЛА внутреннего распорядка обучающихся

1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила разработаны в соответствии со статьями 30, 34, 43 и 45 Федерального закона от
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и определяют права, обязанности и
ответственность обучающихся, а также порядок организации образовательного процесса,
осуществляемого Автономной некоммерческой организацией поддержки и развития общественно
полезных инициатив «Фортуна» (далее — Организация).

1.2. Правила обязательны для всех обучающихся. Ознакомление с Правилами осуществляется при приёме
на обучение; факт ознакомления фиксируется в договоре об образовании.

1.3. Образовательный процесс осуществляется с применением исключительно электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий в электронной информационно-образовательной среде
https://lms.school-fortuna.ru/ (далее — ЭИОС).

2. Права обучающихся
2.1. Обучающиеся имеют право на:

— получение образования по выбранной образовательной программе в объёме, установленном
договором об образовании;

— обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах
осваиваемой образовательной программы;

— уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия,
оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

— свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
— бесплатное пользование учебными и методическими материалами, размещёнными в ЭИОС, в течение

срока обучения;
— получение обратной связи по выполненным заданиям в сроки, установленные разделом 4 настоящих

Правил;
— ознакомление с документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной

деятельности, а также с оценками своих работ;
— обращение к Организации по вопросам организации обучения и обжалование его решений;
— перевод, отчисление и восстановление в порядке, установленном локальными нормативными актами;
— получение документа об обучении по итогам освоения образовательной программы.

2.2. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья вправе обратиться с заявлением об
адаптации условий обучения. Организация рассматривает такое заявление в течение пяти рабочих дней и
обеспечивает адаптацию в пределах возможностей дистанционного формата (изменение темпа освоения
программы, увеличение сроков выполнения заданий, предоставление материалов в альтернативных
форматах).

3. Обязанности обучающихся
3.1. Обучающиеся обязаны:

— добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план, в том числе
самостоятельно выполнять задания и соблюдать установленные сроки их сдачи;
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— выполнять требования настоящих Правил и иных локальных нормативных актов;
— заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, соблюдать режим работы за компьютером и

делать перерывы в занятиях;
— уважать честь и достоинство других участников образовательных отношений, не допускать

оскорблений, дискриминации и распространения недостоверной информации;
— использовать учётную запись в ЭИОС лично, не передавать логин и пароль третьим лицам и

незамедлительно сообщать Организации о фактах несанкционированного доступа;
— использовать предоставленные учебные и методические материалы исключительно в личных

учебных целях, не воспроизводить и не распространять их без письменного согласия правообладателя;
— своевременно сообщать об изменении контактных данных, влияющих на организацию обучения.

3.2. Обучающимся запрещается:

— выдавать за собственные результаты работы, выполненные другими лицами или средствами
автоматической генерации, если это прямо не предусмотрено заданием;

— предпринимать действия, нарушающие работоспособность ЭИОС, в том числе попытки
несанкционированного доступа к чужим данным;

— размещать в ЭИОС материалы, распространение которых запрещено законодательством Российской
Федерации, а также рекламные и оскорбительные сообщения.

4. Организация образовательного процесса
4.1. Образовательный процесс организуется в течение всего календарного года. Сроки начала и окончания
обучения определяются договором об образовании и календарным учебным графиком образовательной
программы.

4.2. Обучение осуществляется асинхронно: обучающийся осваивает учебные материалы и выполняет
задания в удобное для себя время в пределах срока доступа к образовательной программе.

4.3. Проверка выполненных заданий осуществляется Организацией в срок не более пяти рабочих дней со
дня получения работы. Результат проверки и комментарии размещаются в ЭИОС и доступны
обучающемуся в его личном кабинете.

4.4. Консультации по вопросам освоения программы проводятся по обращению обучающегося в ЭИОС
или по адресу электронной почты info@school-fortuna.ru в рабочие дни с 10:00 до 19:00 по московскому
времени. Срок ответа на обращение — не более трёх рабочих дней.

4.5. Режим занятий обучающихся установлен отдельным локальным нормативным актом.

5. Поощрения и ответственность обучающихся
5.1. За успехи в освоении образовательной программы к обучающимся могут применяться меры
поощрения: объявление благодарности, выдача сертификата с отличием, предоставление скидки на
обучение по следующей образовательной программе.

5.2. За неисполнение или нарушение настоящих Правил и иных локальных нормативных актов к
обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: замечание, выговор, отчисление.

5.3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с ограниченными возможностями
здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости).

5.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитываются тяжесть проступка, причины и
обстоятельства его совершения, предшествующее поведение обучающегося. До применения взыскания у
обучающегося запрашивается письменное объяснение; отказ от объяснения не препятствует применению
взыскания и оформляется актом.

5.5. Отчисление в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры не дали
результата и дальнейшее пребывание обучающегося оказывает отрицательное влияние на других
обучающихся, нарушает их права или нормальное осуществление образовательной деятельности.

5.6. Обучающийся вправе обжаловать применённые меры дисциплинарного взыскания в порядке,
установленном Положением о порядке рассмотрения обращений и урегулирования споров между
участниками образовательных отношений.
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6. Защита прав обучающихся
6.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и заказчики образовательных услуг вправе направлять
обращения по вопросам применения локальных нормативных актов, обжаловать решения Организации и
использовать не запрещённые законодательством иные способы защиты прав.

6.2. Обращения рассматриваются в срок не более тридцати календарных дней со дня их поступления.

Директор АНО «Фортуна» А.А. Овчаренко
(должность) (подпись) (инициалы, фамилия)


